Revista de Pedagogie « LXII1 « 2015 (2) 115

AGENDA EDUCATIEI

INSTITUTUL DE STIINTE ALE EDUCATIEI LA
25 DE ANI DE LAINFIINTARE

I. Vocea naratorului: scurt discurs despre istoria unei comunitati de
cercetatori

e 1990-1999

Infiintarea Institutului de Stiinte ale Educatiei, in harababura si entuziasmul
de dupa Revolutie, a surprins pe multi. insasi denumirea institutului a creat
oarecare nedumerire si alerta printre pedagogi si cercetatorii din fostul institut,
unii dintre ei considerand ca ntre cele doua institutii exista mai degraba o
ruptura de viziune decat o legatura organica. Abia cartea lui Cezar Birzea,
Arta si stiinta educatiei (1995), a venit cu o pledoarie inchegata pentru o
optiune epistemologica Tn stare sa sustina orientarea si denumirea noului
institut.

Cei care au pasitin ISE Tn 1990 se Tmparteau in cateva categorii. Erau, mai
ntéi, cei care lucraserain cercetare sau aveau cat de cét tangenta cu abordarea
acesteia. Ei stiau nu doar cum sa procedeze profesional, dar aveau si niste
proiectii clare asupra obiectivelor si etapelor de urmat. Fara daruirea si
capacitatea lor de munca, ISE ar fi supravietuit cu greu in primul deceniu.

Erau, apoi, lupii Tnca tineri (intre 25-30 si 35 de ani), mobili intelectual, dornici
sa schimbe lucrurile Tn mod radical, dar care nu absolvisera facultatea de
profil. Acestia s-au bazat mai mult pe autodidaxie, frecventand asiduu
bibliotecile si profitdnd de oportunitatile de specializare Tn strainatate. Din
pacate, multi dintre ei au parasit ISE pana spre sfarsitul anilor 1990, cand se
iviserd alte posibilitati de Thaintare in cariera.

Mai erau, tot dintre tineri, cei care formau categoria indecisilor si a celor care
au folosit ISE ca simpla trambulina. Indecisii care nu s-au ,convertit” la rigorile
muncii de cercetare au plecat din institut sau au ramas, dar dedandu-se la un
mimetism de conjunctura.

Asadar, multi dintre cei angajati n-aveau specializare, dar aveau potential.
Lucrand la proiecte de cercetare, au trebuit sa invete din mers o noua profesie.
S-a creat astfel o comunitate de practici, dar una heterogena din multe puncte
de vedere (mai corect ar fi sa vorbim despre niste microcomunitati, relativ
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slab interconectate intre ele, situatie care se va schimba Tntrucatva abia Tn
anii din urma). Ceea ce 1i unea pe noii cercetatori era valorizarea moral-
simbolica a faptului de a lucra in institut si mefienta fata de establishment.

Avéand de circa patru ori mai multi cercetéatori decét la ora actuala, Institutul
efectiv pulsa. Era ca un stup n jurul caruia au Tnceput sa roiasca diverse
persoane, interesate sa colaboreze, sa se impartaseasca din prerogativele
ISE (de exemplu, institutul a avut timp de cativa ani dreptul sa organizeze
sesiuni de doctorate in ‘tiintele Educatiei). Aceasta atmosfera, dependenta
de circumstante cu totul specifice, ihcepe sa se dilueze spre sfarsitul
deceniului. Se iesea din varsta adolescentei institutionale cu mecanisme bine
unse, dar si cu un inceput de anxietate. Se convoaca la un moment dat o
adunare generald, in care trebuia dat raspuns la o intrebare imperioasa: Ne
privatizam sau nu? (intrebarea va fi din nou pusa pe tapet spre sfarsitul anilor
2000). Ne credeam ,eterni” si eterati, sub pavaza figurii carismatice a
directorului nostru. Dintr-o data, riscam, independent de munca noastra, sa
devenim volatili.

O serie de documente de prima importanta s-au elaborat in aceasta perioada:
Cartea alba (1993), Curriculum scolar. Ghid de elaborare (1994), Curriculum
National pentru invatamantul obligatoriu. Cadru de referinta (1998), materiale
privind alternativele educationale etc.

e 2000-2009

Ce a adus venirea noilor cercetatori n jurul lui 2000 (sau ceva mai Tnhainte de
aceasta datd)? Salariul nu foarte atractiv a facut ca nou-venitii sa fie in numar
restrans. Exista un castig: erau, Th majoritate, absolventi ai facultatii de Stiinte
ale Educatiei, si inca dintre aceia merituosi. Impactul lor a fost neglijabil la
prima vedere, ca si diferentierea intre generatii. Situatia avea sa evolueze
spre o mutatie semnificativa. Avand o cultura de specialitate bine asimilata,
noii cercetatori au avut nevoie (doar) de 2-3 ani pentru a se forma si perfectiona
ca specialisti Tn cercetare. Ei dau astazi tonul in institut si formeaza centura
de siguranta a acestuia.

n acelasi timp, ei au functionat si ca o hartie de turnesol pentru atmosfera i
relatiile din institut. Vechile generatii puteau Tnca sa fie sporadic bantuite de
reflexele ,luptei de clasa”. Cei noi veneau cu un alt habitus, care genera
emotii pozitive, atitudine echilibratd, motivatie intrinsecd, abilitati de lucru in
echipd, eficientd in abordarea mai multor sarcini intr-un acelasi interval de
timp. Dar, Tn special, ei au venit Intr-un climat organizational pe cale de
reconfigurare, In privinta leadership-ului, pe care, constient sau nu, I-au Tntarit
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doar: a avea coordonarea unui colectiv, a unui proiect nu mai era atat o
problema de ,putere” sau vechime, cat de autoritate/competenta recunoscuta
in situ.

Perceptia importantei laboratoarelor in economia generala a institutului s-a
schimbat si nu prea in anii 2000. Laboratorul Curriculum a ramas perla coroanei,
si numai tribulatiile legate de CNC vor crea unele deranjamente n ce-| priveste.
Daca, n anii 1990, laboratorul Managementul educational avea unele
atribute princiare, influentele extrascoala asupra managementului educational
formare a directorilor, iar munca temerara a membrilor laboratorului in cauza
nu s-a putut evidentia indeajuns.

Tn schimb, Consilierea a beneficiat de un culoar favorabil si cercetatorii acestui
laborator au lucrat dupa un plan solid la dezvoltarea esafodajului pentru Aria
curriculara Consiliere si orientare.

Tot mai vizibil, prin lucrarile sale de calitate, devine laboratorul Politici
educationale, care, dupa 2010, va ajunge un important ,contracandidat” al
laboratorului Curriculum la cucerirea laurilor institutionali.

Laboratorul Teoria educatiei si-a pastrat acelasi loc din deceniul trecut,
caci nimeni nu s-a gandit sa i-l revendice: the last. E de reflectat asupra
acestui aspect. Cerintele, oricat de legitime in intentiile lor, ale unui comanditar,
pot sa fie salvate de pericolul voluntarismului si aplicationismului Tngust prin
clarificarea, reanalizarea problemelor de teoria educatiei.

Schimbarea paradigmei curriculare, prin trecerea la propunerea unui invatamant
bazat pe competente, activitatile desfasurate sub egida Euroguidance sau
Tnceperea implementarii sistemului ZEP sunt cateva dintre castigurile majore
ale acestei perioade.

Dar este uman (prea uman, uneori) ca perceptia din interior a unei institutii sa
nu corespunda suta la suta cu perceptia externa, desi unele schimbari, de la
negativul fara nuante spre o perceptie favorabild, s-au petrecut si in ce-i priveste
pe unii specialisti in educatie, si pe multi practicieni. La inceput, profesorii i
TntAmpinau pe cercetatori aflati pe teren cu nedumerire (Ce fac astia acolo?),
cu speranta ca le vor oferi retete de succes, sau cu o atitudine evaziva
(cercetatorii fiind confundati uneori cu functionarii ministerului). De acum, era
loc si pentru respect, incredere, si pentru interogatii profesionale (profesorii
intrebandu-se daca sa se tina strict de reglementari sau sa caute inovatia).
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e 2010-2015

A existat, de-a lungul unui sfert de veac, un efort de legitimare: a institutului,
a laboratoarelor, a cercetatorilor. Cand cercetatorii au Tnceput sa iasa, timid,
n mass-media, s-a ridicat problema daca ei au ,mandat” sa vorbeasca n
numele institutului sau o pot face doar pe cont propriu. Ca ,mandatul” trebuie
saizvorasca, natural, dintr-un set de valori si strategii institutionale impartasite,
este o0 asumptie la care e usor sa aderi. In realitate, lucrurile au fost mai
complicate. Daca laboratoarele s-au straduit sa-si diversifice preocuparile
sau sa-si remodeleze identitatea, statutul cercetatorului in stiintele educatiei
aramas, in ciuda unor clarificari de ordin juridic, relativ ambiguu pana astazi,
pentru ca este unic Tn Romania.

Din aceasta ,singularitate” s-au iscat in ultimii ani dileme: daca ISE raméane
o fortareatd” sau opteaza pentru un grad sporit de transparenta, pentru
mecanisme de management top-down sau pentru implicarea asumata de
catre diverse grupuri de initiativa ale ISE; daca evaluarea proiectelor de cercetare
sa fie doar sumativa sau/si de etapa; daca evaluarea anuala a cercetatorului
Tndeplineste mai mult o functie administrativa sau una calitativa; daca Revista
de Pedagogie a ajuns o rezultanta a inertiei sau este un brand care trebuie
resuscitat, pentru a oglindi excelenta academica etc. etc.

Pozitia actuala a institutului este pentru o deschidere crescanda: spre
Universitate, spre o comunitate largitd a cercetatorilor la nivel national si
international. Cu precadere n ultimii doi ani, pe agenda de lucru a organismului
de conducere s-au aflat cateva puncte-cheie: a elabora si pune n aplicare o
strategie de dezvoltare a institutului si de sustinere a imaginii sale publice
(prin programe de formare a cadrelor didactice, prin cresterea numarului de
proiecte in parteneriat international, de publicatii interesénd diverse grupuri de
beneficiari); a transparentiza deciziile Consiliului de administratie (prin trimiterea
minutei pe e-mail); a reorganiza Consiliul Stiintific si revigora functiile sale
specifice; a gestiona suita infatigabila de solicitari si sarcini sosite pe adresa
ISE; a creste gradul de integrare institutionald a mai noului si promitatorului
laborator dedicat problemelor tineretului (ai carui cercetatori au venitin ISE Tn
2010). Se spera, in felul acesta, sa putem comunica mai bine publicului larg
cine suntem noi.

* Final deschis

Daca ISE a rezistat pana astazi, in ciuda unor ,fluctuatii de forma”, este
pentru ca si-aimpus (Si a respectat) o anumita linie de conduita in investigatie,
interventie si aplicarea rezultatelor cercetarii. E vorba de seriozitatea abordarii,
ca si de curajul de a se lansa n investigarea unor domenii/ aspecte ale
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educatiei si instruirii pentru care, Thainte vreme, nu exista, la noi, decét
discursul ex cathedra. De aici nu decurge imaginea vreunui triumfalism. Nu
poti, de exemplu, in calitate de cercetator in educatie, sa stai cu inima tihnita,
ntimp ce Invatamantul nostru de masa ,exceleaza” in latura consecventei —
aceea de a rata sistematic locurile fruntase la testele internationale. Insa e
clar ca, intr-o societate a cunoasterii, nu doar elaborarea cunoasterii este
una distribuita, ci si responsabilitatea legata de influenta acesteia. Fapt e ca
unii au vrut, la un moment sau altul, sa arunce piatra in special spre institut.
insa ISE nu este un salag al mandarinilor si nu invoca infailibilitatea; doar
faciliteaza fructificarea unor oportunitati de ameliorare a invatamantului.
Cei care ar simti impulsul ,sa lapideze”, ar putea, spre folosul propriei
comunitati, sa contribuie mai substantial la pavarea acestui drum/ pod dintre
educatie si societate, printre ai carui constructori s-a hnumarat, dupa puterile
sale, si ISE in ultimul sfert de secol.

Dan Badea

Il. Vocea unor protagonisti

A. Laboratorul Curriculum

Un sfert de secol de explorare, asumare si promovare a unui domeniu de
studiu al stiintelor educatiei, curriculum-ul, care a Inceput sa se dezvolte
major Tn Roméania dupa anii 1990. Si, fara lipsa de modestie, institutul si
laboratorul au o contributie importantd. Laboratorul nostru a asumat aceasta
denumire la céativa ani de la reinfiintarea institutului (poate prin 1993, cand
Tncepea sa se structureze primul proiectul de reforma).

Toti cei care formau echipa laboratorului, la Tnceputul anilor 1990, am fost
implicati din primele momente in cautari legate de schimbare, de reforma si
de tranzitie. Si cred ca datoram Bibliotecii Pedagogice, situata, la acel
moment, la capatul celdlalt al Cismigiului, multe mulfumiri pentru gazduirea
noastra lainceput de cariera profesionala. Orele de lectura la sectia de publicatii
in limbi straine au marcat acest inceput. Acei ani au fost ani de Tnvatare a
domeniului, de unii singuri sau impreuna, citind texte de programe scolare si,
uneori, articole pe care ni le aduceau colegi din alte tari care vizitau institutul,
dar mai ales la locul de munca, un fel de apprentiship, valorizat atat de mult
acum. Textele primelor programe scolare, primul mare produs al laboratorului,
asa s-au nascut, dupa multe ore de discutii, Tn care, cei mai putin experimentati
dintre noi, ne minunam de cuvintele precise pe care le gaseau colegii nostri
seniori pentru a exprima ce vor sti sa faca elevii. Si nu mai conteneau discutiile
despre continuturi Si obiective!
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Includerea marii majoritati a cercetatorilor in grupurile de lucru pentru
componenta Curriculum a proiectului de reforma a fost, cumva, o confirmare
a unei anume experiente acumulate Tn primii 5-6 ani de activitate Tn institut,
dar si un prilej de puneri pe ganduri si de confruntare cu comunitatile
profesionale, care trebuiau castigate pentru mesajele transmise de noile
programe scolare. Cred ca acei ani au fost definitorii pentru dobandirea unui
anume atasament pentru curriculum, ca domeniu de cunoastere.

Tot de atunci dateaza si optiunea pentru teme de cercetare care sa sustina
elaborarea curriculumului. Ne-am ocupat indelung, in anii 1990, de manuale,
de dimensiunea europeana in curriculum si de relatia cu evaluarea, chiar
daca favorizata, cumva, de Tnceputul participarii institutului la evaluarile
internationale.

Mijlocul anilor 1990 a insemnat si initierea proiectului academic, coordonat
de dlI prof. Noveanu (primul nostru sef), Dictionarul Enciclopedic al Stiintelor
Educatiei. El s-a finalizat la aproape 10 ani de la initiere, dar munca depusa
de multi dintre cercetatorii laboratorului, ai institutului si ai Facultatii de
Psihologie si Stiintele Educatiei, a fost recompensata prin premiul Academiei
Roméane, obtinut de cele doua volume aparute la Editura Sigma sub coordonarea
domnilor profesori Dan Potolea si Eugen Noveanu.

Decada 2000-2010 a fost interesanta prin multe experiente profesionale datorate
faptului c&, dupa finalizarea proiectului de reforma, institutul si CNC au continuat
activitatea de elaborare a Curriculumului national, cu o absenta de 3 ani, cand
toata activitatea de proiectare curriculara a apartinut CNEE. As considera
edificatoare domeniile de cercetare care se refera la CDS, la strategiile de
predare-invatare si evaluare si primele explorari ale unor domenii noi de cercetare
care Tsi au radacinile in modelul educational propus de competentele cheie
europene. Pentru aceasta etapa sunt relevante:

e realizarea unui studiu opinional pe esantion reprezentativ (pentru
Tnvatamantul gimnazial) si dezvoltarea de resurse pentru profesoriin scopul
de a facilita utilizarea TIC in demersul didactic (2007);

* elaborarea unui cadru de referinta pentru educatia non formala/informala in
relatie cu transformarile din curriculumul scolar; studiul a presupus clarificari
conceptuale, analiza programelor scolare pentru primar, gimnaziu siliceu,
exemplificari privind interconectarea formalului si nonformalului in educatie
(2008);

* aplicarea demersului centrat pe competente-cheie in practica la clasg;
schimbarea accentului dinspre retorica documentelor curriculare catre o
metodologie inovativa care valorifica in mod real cadrul de referinta european;
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produsele au inclus analiza de programe scolare, ghiduri pentru
implementarea competentelor cheie, componenta de formare de tip blended
- learning cu unitati de formare online, forumuri de discutii i portofolii
electronice, exemple de sarcini contextualizate pentru structurarea unor ocazii
de invatare semnificativa in cadru formal si nonformal (2009, 2010, 2011).

Laura Capita

* 2010-2015
Perioada 2010-2015 a imbinat activitatea de cercetare cu dezvoltarea (din
2012) a unui nou Curriculum national pentru Thvatdmantul primar.

Coordonata stiintific de institut, dezvoltarea curriculara (complexa si nu lipsita
de discontinuitati) a inclus noi planuri-cadru, noi programe scolare (realizate
Tn doua etape: clasa pregatitoare, clasele | —a ll-a, respectiv, clasele a lll-a —
a lV-a). O noutate a procesului de realizare a noilor programe scolare pentru
clasele alll-a sialV-a are in vedere desfasurarea acestuia potrivit Metodologiei
privind elaborarea si aprobarea curriculumului scolar (aprobata prin ordinul
ministrului Educatiei in 2014). De ce aceasta mentiune? Metodologia este
mai mult decéat un cadru de reglementare, pune in practica o abordare bazata
pe participare si pe transparenta.

Proiectele de cercetare au contribuit la intemeierea noii filosofii a programelor
scolare si a demersului inovativ care le caracterizeaza. De mentionat proiecte
de cercetare, precum: Integrarea competentelor cheie ih demersul didactic
(2010), Valorificarea experientelor de invatare non-formala in construirea
competentelor cheie (2011), Demersul de proiectare a curriculumului scolar.
Aplicatii pentru Tnvatamantul primar si gimnazial (2013), studiile referitoare la
evaluareainternationald TIMSS, PIRLS (2010-2013). De ce tinem sa subliniem
relevanta unor asemenea demersuri de cercetare? Pentru cd, Tn esenta,
proiectele de cercetare au facilitat procesul (constructia curriculard), produsele
rezultate (constructele, programele scolare) prin analize ale starii de fapt, dar
si prin rolul exploratoriu al cercetarilor — conceptual si metodologic (de
mentionat, de exemplu, analiza prilejuitda de cercetare asupra modului de
reflectare a competentelor cheie in curriculum).

Angela Tesileanu

B. Laboratorul de Management

* 1990-1995

,Laboratorul de management si prognoza” a elaborat lucrari de analiza a starii
sistemului educational roménesc la iesirea din perioada comunista, precum
si lucrari de pregatire a reformei din Tnvatamantul preuniversitar.
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* 1996-2003

Laboratorul si-a schimbat denumirea in ,Laboratorul de management
educational”, iar cercetatorii au fost formati de mai multe echipe de experti
straini. Centrul de greutate al activitatii laboratorului s-a mutat pe formarea
directorilor de scoli si inspectorilor scolari, in cadrul ,Proiectului de reforma a
invatamantului preuniversitar”, componenta management si finantare. In acest
cadru au fost formati cateva sute de directori de scoli si 1000 de inspectori
scolari, adica toti inspectorii din Romania.

* 2004-2015
Accentul principal al cercetarilor a fost pus pe identificarea elementelor de
cultura organizationala din scoli si pe aspectele de management al calitaii
educatiei.

Paul Blendea si Ovidiu Mantaluta

C. Sectia Evaluare (1990-1999) si Laboratorul Politici educationale

* 1990-1999

Cercetarile desfasurate la nivelul laboratorului au pus accent pe investigarea
cauzelor care influenteaza rezultatele scolare si mai ales performantele reduse
ale elevilor. Paralel cu evaluarea factorilor de influentare a randamentului scolar,
s-au derulat proiecte de cercetare a situatiei insertiei profesionale a absolventilor
din invatamantul liceal si profesional.

Aceste tematici au fost Incadrate de cele cu un mai pronuntat caracter
metodologic (despre evaluarea sistemului de Tnvatamant, despre evaluarea
formativa si sumativa).

Este de retinut anul 1996, cand a fost abordat un proiect de cercetare cu largi
reverberatii in ulterioarele cercetari ale laboratorului Politici educationale:
Linvatamantul in zone defavorizate. Strategii si alternative educationale”.

* 2000-2009

In aceasta perioada, s-a cules o informatie de cercetare abundenta si s-au
pus bazele metodologice si strategice ale abordarii fenomenelor referitoare la
absenteism, abandon scolar, nescolarizare, educatia copiilor provenind din
categorii si medii dezavantajate (invatamantul rural din Romania; participarea
la educatie a copiilor romi; educatia copiilor cu CES etc.).

Alte proiecte de cercetare s-au focalizat pe relatia dintre educatia formala si
cea informala (timpul elevilor; prevenirea si combaterea violentei scolare;
dimensiunea de gen n educatie).
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De asemenea, cu regularitate, incepand cu anul 2005 s-a redactat Raportul
anual privind sistemul national de invatdmant (din perspectiva indicatorilor de
baza).

* 2010-2015
Temele de cercetare au evaluat fenomenul de abandon timpuriu si situatia
copiilor ramasi In afara sistemului de educatie. S-a urmarit cu predilectie
extinderea modelului de interventie ZEP. Implementarea, pe o scara tot mai
largd, a dispozitivelor pedagogice axate pe sistemul ZEP constituie una dintre
preocuparile ce vin sa individualizeze activitatea acestui laborator in cadrul
institutului.

Otilia Apostol si Lucian Voinea

D. Laboratorul Consiliere

* 1990-1999

Departamentul de orientare scolara si profesionala si-a asumat inca din primii
ani dupa reinfiintarea Institutului rolul de construire si de promovare a ocupatiei
de consilier scolar printr-o serie de teme de cercetare specifice, in contextual
n care primul centru de consiliere a fost infiintat in 1993 in Bucuresti, reteaua
centrelor si cabinetelor extinzdndu-se treptat in intreaga tard. Pe langa
activitatile sale pe plan national, departamentul a cautat sa se conecteze la
practicile internationale. Un moment cheie a fost organizarea in anul 1997 a
conferintei Asociatiei Internationale de Orientare Scolara si Profesionala. La
conferintd au participat 114 specialisti straini proveniti din 37 de tari i 88 de
specialisti romani. Un rol determinant Tn conturarea serviciilor de consiliere,
dezvoltare a resurselor metodologice si formare a personalului |-a avut
proiectul ,Consiliere si informare in carierd”, derulat cu sprijinul financiar al
Bancii Mondiale. Tot in aceasta perioada se infiinteaza Centrul National de
Resurse pentru Orientarea Profesionala ca parte a retelei europene de sustinere
a serviciilor de consiliere la nivel mondial. Centrul a intarit capacitatea
operationala a departamentului prin finantarea publicarii unor rezultate ale
cercetarii in domeniu si organizarea de evenimente stiintifice si de formare la
nivel national.

* 2000-2009

Departamentul de consiliere a continuat sa contribuie la consolidarea statutului
profesional al consilierii scolare printr-o serie de produse: o baza de date cu
reteaua scolilor profesionale din Roménia, o aplicatie pentru gestiunea prin
mijloace digitale a fiselor individuale de consiliere, publicatii de specialitate
(ex. Compendium de metode si tehnici Tn consilierea carierei, Aria curriculara
Consiliere si orientare, Codul etic si standardele de calitate in consilierea
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carierei, Consilierea carierei prin mijloace TIC, Consilierea carierei adultilor,
Ghid pentru studentii straini). Departamentul si-a asumat un rol activ in formarea
cadrelor didactice responsabile cu predarea orelor din aria curriculara Consiliere
si orientare si in elaborarea programelor scolare pentru aceasta disciplina.
Prin intermediul Centrului National de Resurse pentru Orientare Profesionala,
redenumit in aceasta perioada Centrul National Euroguidance, departamentul
a avut un rol in schimburile europene de practicieni realizate prin programul
Academia. Departamentul de consiliere a dezvoltat o serie de resurse
metodologice relevante pentru activitatea de consiliere in cadrul unor
parteneriate internationale precum: Ghidul ocupatiilor, PLOTEUS, Competente
TIC ale consilierilor de orientare, Consilierea la distanta.

* 2010-2015
In anul 2010 departamentul a fost reorganizat ca Departamentul de Consiliere
si Management Educational. Conferinta anuald Euroguidance, ajunsain 2015
la a XVll-a editie, a dobandit Tn ultimii ani un caracter international, prin
asocierea cu NBCC Romania si deschiderea catre participarea unor
profesionisti in consiliere si orientare din intreaga lume. Interesele de cercetare
au vizat educatia pe tot parcursul vietii, prin teme cum ar fi cea legata de
portofoliul de educatie permanenta si cea despre relatia dintre scoala, familie
si comunitate. In viitorul apropiat este de asteptat s& fie urmarit in continuarea
impactul noilor tehnologii asupra serviciilor de consiliere in cariera si colaborarea
dintre scoala si partenerii educationali (parinti, ONG-uri, comunitate locala
etc.).

Mihai lacob si Petre Botnariuc

E. Laboratorul Teoria educatiei

e 1990-1999

Se pot distinge trei zone de interes tematic, aflate pe picior de egalitate: a)
alternative educationale si educatia prescolara; b) educatia adultilor; c) axiologia
educatiei (valori morale si estetice in scoala roméneascd), pedagogie
comparata (de exemplu: ,Educatia civica. Proiect international 1.E.A."),
psihanaliza in educatie.

* 2000-2009

Si pentru aceasta perioada se pot decela tot trei domenii tematice majore:

a) educatia prescolara —1n care se Inscriu proiecte despre implicarea parintilor
in viata gradinitei si pregatirea copilului pentru intrarea in gradinita;

b) componente ale educatiei informale si raporturile dintre acestea: educatia
in familie, influenta mass-media asupra educatiei adolescentilor, raporturile
dintre generatii;
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¢) cercetari si studii despre educatia moral-religioasa, despre educatia morala
Tnraport cu etica profesionald, cu respectarea drepturilor copilului in scoala
etc.

* 2010-2015
Proiectele de cercetare devin demersuri mai strns legate de sustinerea calitatji
educatiei si de investigarea unor provocari actuale ale procesului educational.
Temele se referd acum la acomodarea elevului cu trecerile de nivel in
Tnvatamantul obligatoriu, la relatia dintre cultura (informala) a elevilor siinvatarea
scolarg, la motivatia de invatare.

Dan Badea

F. Laboratorul de Cercetare pentru Tineret

Cercetarea despre tineret in Roménia dupa 1989 — scurta prezentare:
Cercetarea despre tineret a dobandit o pozitie-cheie la nivelul politicilor europene
de tineret, in asa-numitul ,triunghi magic”: decident politic — practician —
cercetator. Cercetarii in domeniul tineretului i-au fost conferite responsabilita;
majore in documentele programatice ale forurilor europene (Consiliul Europei
si Comisia Europeand); exemplificam cu cele mai recente: EU YOUTH
STRATEGY 2010-2018, care recomanda ca prioritatile politicii europene de
tineret identificate sa fie implementate pe baza cercetarii de tineret si prin
cooperarea intre cercetatori, decidenti politici si practicieni.

Incepand cu anul 2010, cercetarea de tineret a fost continuata prin activitatea
Laboratorului de Cercetare pentru Tineret din cadrul ISE.

Obiective prioritare:

Fundamentarea stiintifica a politicilor publice in domeniile educatiei si tineretului.
Monitorizarea si evaluarea impactului politicilor publice in domeniile educatiei
sitineretului, precum si formularea unor propuneri de revizuire a acestora.
Cresterea calitatii si a vizibilitatii nationale si internationale a produselor de
cercetare siinstrumentelor de comunicare publica a acestora: studii i rapoarte
de cercetare, Revista de Pedagogie, site-ul ISE; racordarea la circuitul stiintific
international.

Dintre principalele proiecte de cercetare derulate de Laboratorul de Cercetare

pentru Tineret, din cadrul ISE, in perioada 2010-2014, pot fi amintite

urmatoarele:

— Situatia tinerilor din Roménia in cifre si date, 2010.

— Participarea tinerilor la educatia nonformala. Oportunitati si obstacole,
2010.
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Evaluarea intermediara (2007-2009) a programului ,Tineret in actiune”,
2010.

Cetatenia si participarea tinerilor la viata politica din Romania, 2011.
Pregatire pentru participare si comportament participativ in mediul scolar,
2012.

Barometrul de opinie publica — Tineret 2012 — elaborare instrument de
cercetare.

Situatia adolescentilor din Romania, UNICEF ROMANIA, Institutul de
Stiinte ale Educatiei (coordonator stiintific), Centrul de Sociologie Urbana
si Regionala, 2013.

Scoala Altfel: sa stii mai multe, sa fii mai bun! Evaluarea Programului
national de activitati extracurriculare si extrascolare, 2012-2013.
EUROSTUDENT, 2013, 2014.

Aspecte privind incluziunea sociala a tinerilor aflati in afara sistemului de
educatie, formare si ocupare profesionala (NEETSs), 2014.

Youth in transition countries — innovative potential, new context, new
challenges and new problems, proiect international, implementat de Institute
of Rural and Agricultural Development of the Polish Academy of Sciences
in parteneriat cu Institutul de Stiinte ale Educatiei si cu institutii
reprezentative din alte opt tari foste comuniste, 2014-2016.

Rezultate relevante:
Studiul Situatia adolescentilor din Romania, Institutul de Stiinte ale Educatiei

(co

ordonator stiintific), 2013, alaturi de Barometrul de opinie publica — Tineret

2012 (instrumentul de cercetare realizat integral de ISE, Laboratorul de
Cercetare pentru Tineret), au fundamentat Strategia nationalain domeniul
politicii de tineret 2015-2020 si Planurile de actiune aferente.

Perspective de cercetare pentru perioada 2016-2018:

Violenta in mediul scolar — proiect care va fiimplementat in parteneriat cu
Institutul de Prevenire si Combatere a Criminalitatii, 2016.
Eurostudent — dimensiunea sociala a Tnvatamantului superior (analiza
indicatorilor comparabili la nivel european privind conditiile de viata si de
studiu ale studentilor).
Dimensiuni ale excluziunii sociale a tinerilor (traiectorii vulnerabile de viata
ale tinerilor, abandonul scolar ca fenomen social, somaj, tranzitii
problematice catre piata muncii etc.).
Fenomenul social media si platformele online n viata tinerilor.
Activism social si participare politica in randul tinerilor.

Ana-Maria Dalu si Sorin Mitulescu





