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UTILIZAREA NIVELURILOR DATE DE REZULTATELE
INVATARIIIN EVALUARE. APLICATII IN EDUCATIA
RELIGIOASA

Dr. Emil Lazar*

Rezumat

Din perspectiva valorilor, educatia implica doua laturi complementare, una
antropologica si cealalta actionala. Atitudinile si valorile religioase apartin
domeniului afectiv. Acestea sunt unitati decompozabile, greu de evaluat.
Matricea cu nivelurile date de rezultatele Tnvatarii este o propunere pentru o
posibila grila de evaluare apreciativ-calitativa pozitiva propusa spre utilizare in
educatia religioasa. Fiecare dintre niveluri este definit printr-un set de descriptori
care indica rezultate ale Tnvatarii relevante pentru competentele
corespunzatoare nivelului respectiv.

Cuvinte-cheie: evaluare, educatie religioasa, rezultatele invatarii, niveluri de
apreciere, matrice.

Résumé

L'éducation comprend deux parties complémentaires, I'une anthropologique
et autre expressive (manifeste). Les attitudes et les valeurs religieuses sont
font partie du domaine affectif. Le table avec les niveaux données des résultats
d’'apprentissage est une proposition pour une possible grille d’évaluation
appréciatif-qualitative positive (pour montrer ce qu'il faut corrigé) dans
I'éducation religieuse. Chaque niveau est défini d'un ensemble de descripteurs
quels indiquent les résultats d’apprentissage reléve pour les compétences
aproprié du niveau respectif.

Les mots-clé: évaluation, éducation religieuse, résultats d’apprentissage,
niveaux d’appréciation, table des niveaux.

Educatia religioasa in relatie cu potentialitatile ereditare si cu
influentele mediului

Din perspectiva idealului asumat, educatia urmareste formarea unei
~personalitati integral-vocationale si creatoare, capabila sa exercite si sa inifieze
roluri sociale in concordanta cu propriile aspiratii” (Nicola, 1996, p. 17),
implicand doua laturi complementare, una antropologica si cealalta actionala
(mafinesta).
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Prima se refera la desavarsirea personalitatii, la dezvoltarea acesteia prin
asimilarea valorilor culturale fundamentale si stimularea pe aceasta baza a
calitatilor general-umane (competente, aptitudini, atitudini, interese, motivatji
etc). Este latura care faciliteaza conturarea individualitatii umane si contribuie
la accentuarea ,personalizérii” sale. Din aceasta perspectiva, evaluarea
urmareste transformarea, cresterea. Cealalta latura urmareste implicarea in
mod creator si cu un randament sporit (autonomie si responsabilitate,
interactiune sociala, dezvoltare personali si profesionald). In aceasta privinta
evaluarea asigura certificarea, confirmarea, atingerea standardelor. Daca
referentialul este dat de obiectivarea orientarilor valorice ale educatiei (finalitatile
educatiei), evaluarea capata valentele necesare finalitatilor de tip proiect
(scopurile pedagogice, obiectivele generale ale sistemului de invatamant) sau
ale finalitatilor de tip produs (obiectivele specifice procesului de invatamant,
obiectivele operationale).

Procesul de dezvoltare umana, in general, este un proces complex, de trecere
de lainferior la superior, de la simplu la complex, de la vechi la nou, printr-o
succesiune de etape, de stadii, fiecare etapa avand, dincolo de acumulari
cantitative, un specific calitativ propriu. Pe cale genetica este transmis un
complex de predispozitii sau potentialitati. Din aceasta perspectiva, educatia
religioasa este constituita din transferuri si insusiri ale valorilor si atitudinilor
parintilor, familiei, acestea exprimandu-se in diferite momente ale vietii sau
raméanand in stare latenta, Tn absenta unor factori activizatori. Unele aspecte
ale vietji psihice sunt puternic determinate ereditar (temperament, aptitudini,
emotivitate), iar altele mai putin (caracter, vointa, atitudini).

Mediul, ca factor al dezvoltarii psihice, este si mai profund implicat Th devenirea
psihicd umana, oferind materialul de constructie. In sens larg, mediul cuprinde
ansamblul elementelor naturale, sociale, culturale ce ne Tnconjoara si cu
care omul este Tn interactiune permanenta, pe tot parcursul vietii sale. Factorii
de mediu actioneaza In anumite contexte sau cadre sociale — grupurile
familiale, de joc, de invatare — care constituie si ele tot atdtea medii cu
caracteristici proprii. Dintre acestia, planul factorilor de ordin social (proximal
sau distal) este, alaturi de educatie, foarte important in dezvotarea psihica a
omului (familia, grupul de prieteni, contextul cultural al existentei persoanei si
sistemul relatiilor sociale n general). In ceea ce priveste educatia religioasa,
accentul se pune nu pe simpla prezenta sau absenta a factorilor de mediu, ci
pe masura si modul de interactiune al elevului cu acestia.

Din perspectiva contextului cultural si social in care traieste persoana,
devenirea umana este privita din doud directii: una apartine behaviorismului,
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care sustine ideea ca dezvoltarea omului este in cea mai mare masura un
rezultat al influentei mediului, iar cea de-a doua este nativismul, ai carei
sustinatori considerau ca dezvoltarea urmeaza, in principal, actiunii genelor
si cromozomilor.

intr-o interactiune si unitate corelata, ereditatea si mediul promoveaza
dezvoltarea omului, realizata, nu la modul spontan, ci intr-o structura cu functie
constientd, un factor determinant in formarea omului: educatia. In cadrul
acesteia, educatia religioasa abordeaza integrativ multe dintre potentialitatile
si dispozitiile persoanei umane.

Educatia religioasa din perspectiva taxonomica a domeniului afectiv

Aspecte specifice

Latura actionald, manifesta, a educatiei conduce spre o evaluare data de
finalitatea de tip produs (obiectivare, operationalizare, atomizare). Vorbind
despre taxonomii/taxologii, sunt remarcabile ,incercarile de integrare a
diferitelor taxonomii, mai intai inauntrul fiecarui domeniu, iar apoi in ansamblu”
(De Landsheere, 1979, p. 198) si este de dorit realizarea idealului de ,taxonomie
unica, polivalenta” (Stanciu, 2003).

Pe langa interesul major alocat dezvoltarii cognitive, este de comun acceptat
ca exista o invatare de tip afectiv, care consta in dezvoltarea caracterului si a
constiintei. Dificultatea abordarii domeniului vine din faptul ca aceste achizitji
»nu permit detalieri Tn unitati decompozabile, observabile direct si exprimabile,
(...) neputand fi surprinse usor dinamica si fenomenologia formarii credintei
religioase la o persoana” (Cucos, 2009, p. 233), stiut fiind faptul ca obiectivele
comportamentale constituie adevarate simboluri care ar trebui sa puna in
evidenta anumite capacitati dinamice (manifestate).

Taxonomia lui D. R. Krathwohl pentru domeniul afectiv adopta drept criteriu
de clasificare interiorizarea. Dificultafile de elaborare a taxonomiilor acestui
domeniu sunt legate de imprecizii conceptuale (caracterul sau abstract,
general), de distinctiile dintre domeniile cognitiv si afectiv, de anumite obstacole
de ordin cultural (zona sentimentelor este considerata drept cea mai tainica a
personalitatii), de ignorarea achizitiilor in domeniul procesului de invatare
afectiva, de insuficienta instrumentelor de masura (conceptul de interiorizare
nu este deloc operationalizat, se recurge, de obicei, la probe indirecte).
Aprecierile pot fi facute din perspectiva criteriului/ principiului de clasificare:
principiul interiorizarii este folosit pentru a explica clasificarea legata de acest
domeniu; s-a propus un paralelism intre domeniile cognitiv i afectiv; se cunosc
siincercari de operationalizare (Metfessel et al., in Kibler, 1970). Atitudinile si
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valorile religioase sunt cuprinse in domeniul afectiv, acela al ,,obiectivelor care
pun in relief un sentiment, o emotie, o idee de acceptare sau refuz. Obiectivele
afective variaza de la simpla luare in consideratie a fenomenelor de alegere,
pana la calitatile complexe, dar coerente, ale caracterului sau constiintei.
Trecerea in revista a intereselor, a atitudinilor, a aprecierilor, a valorilor, a
emoatiilor si a prejudecatilor ne furnizeaza numeroase obiective de acest ordin”
(Bloom si Kratwohl, 1970, p. 7).

Aceasta nu iInseamna ca asistam la o separare artificiala a obiectivelor cognitive
de cele afectiv-emotionale ale invatarii, ele impletindu-se mereu unele cu altele
(Gingras, 1975). In opinia lui J.-M. Gingras, fiecare dintre cele cinci niveluri
ale taxonomiei obiectivelor pedagogice din domeniul afectiv-emotional
identificate de B. Bloom si colaboratorii sai comporta nuante.

In acelasi sens, despre schema lui Bloom, C. Cucos face mentiunea c&
fiecare etapa presupune subcategorii (Cucos, 2009). Primul nivel presupune
receptarea sau concentarea asupra valorii oferita de diverse fenomene sau
stimuli (de exemplu, constiinta experientei poetice sau a substratului religios
dintr-o icoana, fragment muzical ori alt stimul religios). Al doilea nivel este cel
al raspunsului afectiv constient, activ si deliberat la un fenomen (asentimentul);
n acest stadiu, elevul depaseste simpla perceptie si se angajeaza in activitatea
propusa si simte treptat satisfactie in a face (de exemplu, dorinta de raspuns
si satisfactia raspunsului in plan emotional, vibrarea).

Nivelul al treilea se refera la evaluarea, valorizarea prilejuita de un fenomen
sau comportament. Este momentul in care, interiorizand, elevul da valoare
personala la ceea ce a primit (accepta valoarea, se angajeaza, isi asuma sa
apere si sa promoveze ceea ce devine pentru el o valoare integratd). La al
patrulea nivel este cel al organizarii/aranjarii valorilor interiorizate; pe masura
ce, de-a lungul Tnvatarii, valorile sunt acceptate si asumate, ele contribuie,
prevaland asupra altora, la construirea sistemului de valori personal. La acest
punct de discutie se remarca faptul ca, pe masura ce se ajunge la nivelurile
superioare ale taxonomiei obiectivelor pedagogice din domeniul afectiv, elevul
are constiinta clara a faptelor si un sistem de valori coerent, facandu-se din
ce in ce mai mult apel la procese cognitive complexe de analiza, sinteza si
evaluare. Domeniile cognitive si afective sunt astfel legate, incat acestea devin
greu de separat (Kratwohl et al., 1964).

Cel din urmanivel, cel al caracterizarii printr-o valoare sau un sistem (ansamblu)
de valori, este etapa in care valorile interiorizate de elev ajung sa-l caracterizeze
pe acesta. Elevul ajunge la atitudini, comportamente si viziuni de viata proprii,
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care i definesc existenta, modul de a fi si filosofia de viata (de exemplu,
filosofia existentiala religioasa) (Gingras, 1975; Cucos, 2009).

Dupa taxonomia lui Louis D’ Hainaut, considerata de pedagogia contemporana

ca fiind mult mai complexa, (D’ Hainaut, 1981), obiectivele afective sunt:

* aforma o convingere prin capacitatea de: a percepe socio-afectiv; a fi
constient de o situatie socio-afectivd; a da o explicatie propriului
comportament socio-afectiv; a generaliza o0 experienta socio-afectiva;

* aaplica o valoare/convingere socio-afectiva prin capacitatea de: a aplica
pasiv valori si convingeri; a aplica potential valori si convingeri; a aplica
efectiv valori si convingeri;

* acombina siierarhiza valori/convingeri socio-afective prin capacitatea de:
a combina si a ierarhiza valori compatibile; a rezolva conflicte intre valori
incompatibile.

Pentru domeniul afectiv se au in vedere etapele implicate de interiorizarea
unei receptari (recunoasterea si insusirea unei reguli, norme sau atitudini de
comportare, de raportare la frumos sau adevar), promovarea unei reactii
adecvate (comportarea, conforma cu o reguld), a unei aprecieri sau valorizari
pozitive (sa distingd in mod concret faptele bune de cele rele, frumosul de
urat), organizarea sistematica a diferitelor norme, atitudini si valori intr-un
sistem mai cuprinzator, pentru a ajunge n stadiul de expresie si caracterizare
a propriei persoane in lumina normelor asimilate.

Analiza taxonomiilor din domeniul afectiv evidentiaza o serie de aspecte care
pot constitui obiective si arii de interventie ale domeniului educatiei religioase:
interesele, atitudinile, aprecierile, valorile si receptarea lor (constientizare,
dorinta de a le accepta), starile emotionale, prejudecatile, predispozitiile,
respectarea regulilor, gradul de acceptare sau respingere a acestora. Este
important de gasit instrumente de evaluare a acestor obiective.

Evaluarea in functie de nivelurile date de rezultatele Tnvatarii. Aplicatii
posibile la ora de Religie

Premisele propunerii legate de evaluarea formativa, apreciativ-calitativa, prin
utilizarea aprecierii multinivelare a rezultatelor invatarii la disciplina Religie,
pot fi identificate la urmatoarele niveluri: continuturile educatiei religioase,
finalitatile propuse prin demersul educational al acestei discipline de invatamant
(devenire, transformare prin interiorizare), practica europeana a definirii nivelurilor
de stapanire a diferitelor domenii de competenta (,ce stii sa faci”), o scara de
evaluare transpozabila, general aplicabila cu o grila de conversie (Invatare,
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Predare, Evaluare — Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi).

n conformitate cu ,Recomandarea Parlamentului si a Consiliului European
privind stabilirea Cadrului european al calificarilor pentru invatarea de-a lungul
ntregii vieti” (p. 4), competenta reprezinta ,,capacitatea dovedita de a selecta,
combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati si alte achizitii (valori si atitudini),
n vederea rezolvarii cu succes a unei anumite categorii de situatii de munca
sau de invatare, precum si pentru dezvoltarea profesionala sau personalain
conditii de eficacitate si eficienta”.

In viziune europeand, ceea ce promoveaza competenta, este autonomia,
fiecare tip de rezultat al invatarii avand propria autonomie, indicand tinte
distincte ale formarii (obiective), procese de instruire specializata si procese
specifice de evaluare (apreciere si certificare).

Intre cele trei tipuri de rezultate ale nvatarii — cunostinte, abilitati si atitudini —
exista o relatie de interdependenta si, Tn acelasi timp, o ierarhie in procesul
de atingere a acestor rezultate: anumite tipuri de cunostinte fundamenteaza
abilitatile, iar un anumit ansamblu de cunostinte si abilitati conduce la
dezvoltarea unei competente (Recomandarea Parlamentului si a Consiliului
European, 23 aprilie 2008).

Competentele au variate valente: competente cognitive (care vizeaza utilizarea
cadrului conceptual, dar si a capacitatilor de cunoastere dobandite informal
prin experientd); competente functionale (deprinderi sau capacitati de utilizare
a cunostintelor ntr-o situatie data, acele sarcini pe care o persoana trebuie
sa fie capabila sa le Tndeplineasca intr-un context de invatare); competente
personale (care vizeaza capacitatea adoptarii unei atitudini si/sau
comportament adecvat Tntr-o situatie particulard); competente etice (care
presupun demonstrarea anumitor valori personale).

Rezultatele Tnvatarii, care descriu diferite niveluri de realizare, sunt aranjate
ntr-o scala progresiva. Profesorii folosesc scalele de rezultate pentru a evalua
activitatea elevilor si pentru a obtine informatii in scopul de a-si ghida modul
de predare, precum si modul de organizare a Tnvatarii la elevi. Aceste
instrumente sunt, de asemenea, utilizate pentru a furniza informatii despre
~progresele elevilor si rezultatele scolare educatorilor, parintilor sau factorilor
de decizie” (Raport Eurydice, 2012, pp. 19-23). Ele exprima comprehensiv
competentele, fie intr-un cadru mai larg (competentele generale), fie intr-unul
specific, restrans (competentele specifice), incluzand mai multe tipuri de
competente cu grade diferite de complexitate.
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Analizadnd metodologia de realizare a Cadrului National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (CNCIS) retinem urmétoarele concepte-cheie: rezultate
ale invatarii, cunostinte, abilitati, competente, descriptori, matrice. Rezultatele
Tnvatarii exprima ceea ce recunoaste, intelege si poate face elevul in timpul
procesului de ihvatare, iar din perspectiva profesorului inseamna asteptarile
fatd de elevi la incheierea unui ciclu de studii la care acestia au participat i,
totodatd, posibilitatea unui instrument de sprijin Tn evaluarea progreselor pe
care le-au facut de-a lungul procesului de instruire. Descriptorii de nivel indica
activitati, rezultate si performante asteptate pentru fiecare nivel dat de
rezultatele invatarii. Ei permit descrierea competentelor si, totodata, formuleaza
repere necesare evaluarii nivelului de atingere sau obtinere a rezultatelor
Tnvatarii.

Ca un instrument de evidentiere si monitorizare a competentelor, abordate
integrat, este propusa matricea, oferind diverse perspective de analiza. Ceea
ce evidentiaza matricea este autonomia pe care o are fiecare rezultat al invatarii,
precum si tipul de progres, interconditionalitatea dintre achizitii in cadrul
ciclurilor de invatdmant (,un anumit rezultat al invatarii nu poate fi atins daca
palierele subordonate nu au fost realizate si consolidate”, fiecare tip de rezultat
al invatarii, aferent celor trei cicluri de studii, integreaza in mod obligatoriu
nivelurile anterioare” (Metodologia de realizare a Cadrului National al Calificarilor
din Inv&Atamantul Superior).

in cele ce urmeaza prezentam matricea cu nivelurile date de rezultatele
Tnvatarii, ca propunere pentru o posibila grila de evaluare apreciativ-calitativé
pozitiva in curriculumul scolar, cu aplicare la ora de Religie. Fiecare dintre
cele sase niveluri este definit de un set de descriptori, care indica rezultatele
Tnvatarii relevante pentru competentele si autonomia corespunzatoare nivelului
respectiv. Niciunul din aceste niveluri nu este static, ci in continud schimbare
(Lazar, 2015). Avantajul utilizarii descriptorilor de nivel consta in posibilitatea
acestora de a indica mai precis aspectele asupra carora trebuie sa insiste
profesorul, in demersul de predare, dar si elevul, in parcursul sau de invatare,
pentru ca sa introduca activitati ameliorative.

O abordare nivelard a evaluarii Tn Educatia religioasad este n relatie cu
identificarea/definirea unor competente aflate in relatie, compozite, ireductibile
la 0 componenta, care pot fi integrate (,transcurriculare, crosscurriculare”).
Modul de definire pentru asemenea competente trebuie sa aiba in vedere
paradigma transdisciplinaritatii (a achizitiilor transferabile si nu strict
disciplinare). Evaluarea in functie de nivelurile date de rezultatele Tnvatarii
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Nivelurile date de
rezultatele
Tnvatarii

Rezultatele invatdrii
Nivel 1

Rezultatele Tnvatdrii
Nivel 2

Rezultatele Tnvatdrii
Nivel 3

Rezultatele tnvatarii

Nivel 4

Rezultatele invatdrii
Nivel 5

Rezultatele invatdrii
Nivel 6

Cunostinte
(teoretice si/sau
faptice)

cunostinte generale de
baza

cunostinte faptice de
baza

cunostinte faptice,
cunoasterea unor
principii, procese si
concepte generale
dintr-un domeniu de
studiu

cunostinte teoretice si
faptice in contexte largi

cunostinte teoretice si
faptice cuprinzdtoare,
specializate ntr-un
domeniu de studiu si
constientizarea
limitelor cunostintelor
respective

cunostinte avansate
ntr-un domeniu de
studiu care implica
ntelegerea criticd a
teoriilor si principiilor

Abilitati (cognitive sau
practice)

abilitati de baza pentru a
executa sarcini simple

abilitati cognitive si practice
de baza necesare pentru
utilizarea informatiilor
relevante Tn perspectiva
executdrii sarcinilor si
rezolvarii problemelor
folosind reguli simple
abilitati cognitive si practice
necesare pentru executarea
sarcinilor si rezolvarea
problemelor prin selectarea si
aplicarea de metode

abilitati cognitive si practice
necesare pentru gasirea de
solutii la probleme specifice

abilitati cognitive si practice
necesare pentru conceperea
de solutii creative la probleme
abstracte

abilitati avansate, care denotd
control si inovatie, necesare
pentru arezolva probleme
complexe si imprevizibile

Competente
(autonomiesi
responsabilitate)

studiul sub supraveghere
ntr-un context structurat

studiul sub supraveghere
cu un anumit grad de
autonomie

asumarea
responsabilitatii pentru
executarea sarcinilor
ntr-un domeniu de
studiu

adaptarea propriului
comportament la
circumstante pentru
rezolvarea problemelor
auto-gestionare cu
ajutorul unor indicatii in
general previzibilein
cadrul situatiilor de
studiu

gestionare i autonomie
1n situatii de studiu Tn
care schimbarile sunt
imprevizibile

revizuirea si dezvoltarea
performantelor proprii si
aleatora

gestionarea de activitati
sau proiecte complexe,
prin asumarea
responsabilitatii pentru
luarea deciziilor

Sursa: Adaptare dupa ,Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului
privind stabilirea Cadrului european al calificarilor pentru Tnvatarea de-a lungul
intregii vieti”

propune o abordare ,constructivistd”, bazata pe convingerea existentei
sconstructiilor”, a interdependentei dintre fapte si valori, a importantei
interactivitatii cu evaluatorul (sursa de coordonare, de oferire de raspunsurila
intrebari), cu actorii-cheie (surse de informatie, mediere, analiza) si care
genereaza cunoastere. Cu relevanta pentru domeniul educatiei religioase,
aceasta urmareste schimbarile pe termen lung Th sistemul de valori al elevului,
pornind de la rezultate specifice. Prin intermediul unei asemenea abordari se
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pot analiza interactiunile cu ceilalti si cu evaluatorul, se pot aprecia céat de
relevante sunt masurile de interventie si ,remediere” aplicate de evaluator, dar
si cat de importante sunt modificarile realizate (Tavistock, 2003, pp. 23-30).
O limita a acestei abordari aplicate la nivelul educatiei religioase este aceea
ca atingerea obiectivelor necesita timp si schimbari, interventiile si masurile
adoptate trebuie sa fie interdependente, masurile adoptate si contextele pot
varia chiar si atunci cand obiectivele sunt aceleasi, abordarea este facuta in
baza obiectivelor unui context larg, de Invatare pentru viata, iar actorii-cheie
(familia, cultul, mediul, factorii educogeni) articuleaza (influenteaza, determina,
impun indirect) cerinte si prioritati la nivelul elevilor. Avantajele oferite de o
asemenea abordare, sub aspectul metodologiei, tin de proces, context
(experientele religioase), intelegere inductiva-analitica (de la particular la
general), de impactul interventiilor profesorului asupra elevului in demersul
evaluativ.

Instrumentul de evaluare propus este unul integrativ, accesibil si din perspectiva
utilizatorului (cadrele didactice ale disciplinei) si din cea a beneficiarilor (elevi,
parintii acestora, Cultul), depasind eventualele distorsiuni din contextul
comunicarii, reducand firestile biasari ale subiectivitatii in evaluare. El este
flexibil, precum conceperea sa, in sensul adaptarii la elevi, laindividualitatea
si personalitatea acestora: sunt parametri diferiti Tn functie de configurarea
specifica/ launtricul/ interiorizarea elevului.

Modalitatea de a evalua diferit, nivelar, scalar propune o functionalitate diferita,
independenta, dar integrata, a continuturilor programei scolare. Este o
deschidere spre posibilitatea de a adauga instrumentului propus functionalitatj
noi. Retroactiunea este evidenta atat timp cat proiectarea activitatilor se face
integrat, din perspectiva variatd, transversald a cunostintelor, abilitatilor,
competentelor, a abilitatilor generice, a creativitatii, pentru ca elevii sa progreseze
catre rezultatele Tnvatarii. Testele se vor baza pe evaluarea competentelor in
situatii reale de viata.

Este si 0 oportunitate de a vedea procesul, de a fi constientizat acest proces
de catre cel care este evaluat, dar si posibilitatea de a urmari ceea ce se
ntdmpla, siinterveni, pentru cel care evalueaza. Faciliteaza transparenta si
comparabilitatea dintre nivelurile de competente specifice Educatiei religioase.
Aceasta posibilitate este asigurata de demersul critic/evaluativ asupra normei
(arhitectura curriculard, programa de tnvatamant), dar bazat pe evidente
(»arhitecturd curriculard complex construita pe valori, credinte, convingeri
exprimate, pe abilitati manifeste, pe abordari intercurriculare”, Raport Eurydice,
2012).
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Este o evaluare formativa, pentru ca instrumentul propus ,traverseaza granitele
diferitelor activitati de invatare”. Coerenta evaluarii prin niveluri date de
rezultatele nvatarii este realizata de integrarea mai multor competente evaluate.
Ea minimalizeaza diferentele de statut si aduce consistenta disciplinei Religie,
punand accent pe aplicarea cunostintelor, facand abilitatile elevilor mai
relevante.

Evaluarea prin niveluri date de rezultatele ihvatarii in Educatia religioasa ridica
probleme/provocari si din perspectiva aplicarii ei ca metoda/mijloc/instrument.
~Schimbarea practicii de lucru este dificila datoritd traditiei”, producand
modificari in cultura si organizarea intregului demers didactic, de la nivelul
curricular, pana la cel al cadrelor didactice, ,specializate Tntr-o singura disciplina
academica”, si panala managementul clasei de eleviin timpul orei de Religie
si, mai departe, la cultura si organizarea scolii. O asemenea abordare a
demersului didactic al evaludrii la disciplina Religie este un proces colectiv,
»in care alocarea responsabilitatilor pe parcursul procesului nu trebuie neglijata”
(Raport Euridyce, 2012).
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A XVllI-a Conferinta nationala Euroguidance cu participare
internationala

Consilierea si orientarea in curriculumul scolar
6-7 Octombrie 2016

Bucuresti, Roméania

Euroguidance Romania si Institutul de Stiinte ale Educatiei in parteneriat cu
Universitatea Nationald de Muzica vor organiza la Bucuresti, in zilele de 6-7
octombrie 2016 a XVIll-a Conferinta nationala Euroguidance cu participare
internationald, pe tema Consilierea si orientarea in curriculumul scolar.

Conferinta reprezinta o ocazie excelenta pentru a face schimb de idei si bune
practici cu experti si practicieni din tara si strainatate asupra modului Tn care
ar trebui gandita si implementata aria curriculara Consiliere si orientare in
Tnvatdmantul gimnazial din Roménia. Conferinta va include sesiuni plenare si
ateliere interactive de lucru.

Evenimentul se adreseaza consilierilor scolari din invatamantul preuniversitar,
precum si expertilor, cercetatorilor, factorilor de decizie din domeniul consilierii
si orientarii.

Puteti gasi mai multe informatii pe web site-ul http://www.euroguidance.ise.ro/





